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§ 182
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Ehdotus
Esittelijä: Timo Koivisto,​ kaupunginjohtaja

Tästä kokouksesta on annettu tieto hallintosäännön määräysten mukaisesti. 
Kirjallinen kutsu on toimitettu sähköisesti hallintosäännön ja kokouskäytäntöjä 
koskevan päätöksen mukaisesti.

Kuntalain 103 §:n mukaan valtuusto on päätösvaltainen,​ kun vähintään kaksi 
kolmasosaa valtuutetuista on läsnä. Muu toimielin kuin valtuusto on päätösvaltainen,​ 
kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä.
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§ 183
Pöytäkirjan tarkastus

Ehdotus
Esittelijä: Timo Koivisto,​ kaupunginjohtaja

Valitaan pöytäkirjan tarkastajiksi Timo Lehtonen ja Arto Lampila,​ varalle Joni 
Parkkonen ja Tony Melville.

Pöytäkirja tarkastetaan 2.6.2025.
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§ 184
Toimielinten pöytäkirjat

Kaupunginhallitukselle on toimitettu seuraavat toimielinten pöytäkirjat:

Elinkeino-​ ja työllisyysjaosto 12.5.2025
Rakennus-​ ja ympäristölautakunta 13.5.2025
Jyväskylän seudun jätelautakunta 15.5.2025

 

Ehdotus
Esittelijä: Timo Koivisto,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää,​ ettei se käytä kuntalain 92 §:n mukaista otto-​oikeuttaan 
edellä esitettyihin toimielinten päätöksiin.
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§ 185
Viranhaltijapäätösten otto-​oikeus

Palveluesihenkilö,​ alkupalvelut (palvelutori ja tapahtumatiimi)
Viranhaltijapäätös:
§ 1 Omavalmentajan viran täyttäminen,​ 14.05.2025

Palvelupäällikkö,​ alkupalvelut
§ 1 Omavalmentajan viran täyttäminen,​ 16.05.2025

Työllisyyspalvelupäällikkö,​ International House Jyväskylä
§ 2 Pakolaisten kuntiin ohjaamisen erityisavustus (Työ-​ ja elinkeinoministeriö -​ 
Maahanmuutto ja kotoutuminen -​yksikkö),​ 16.05.2025

Työllisyyspalvelupäällikkö,​ työkyvyn vahvistaminen
§ 3 Palveluesihenkilön viran täyttäminen,​ 13.05.2025
§ 4 Omavalmentajan viran täyttäminen,​ 15.05.2025

Ehdotus
Esittelijä: Timo Koivisto,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää,​ ettei se käytä kuntalain 92 §:n mukaista otto-​oikeutta 
edellä esitettyihin viranhaltijoiden päätöksiin.
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§ 186
Vuoden 2026 talousarviokehys

JyväskyläDno-2025-2258

Valmistelijat / lisätiedot:

Vesa Voutilainen, talousjohtaja, vesa.voutilainen@jyvaskyla.fi

Liitteet
1 Talousarvion 2026 laadintaohje
2 Vuoden 2026 talousarviokehys

Hallintosäännön 63 §:n mukaan kaupunginhallitus hyväksyy talouden 
suunnittelukehykset ja talousarvion laadintaohjeet,​ jonka mukaisesti toimielimet 
laativat talousarvioehdotuksensa. Talousarviokehys vuodelle 2026 on valmisteltu 
vuoden 2024 tilinpäätöksen,​ kevään 2025 talousraportointitietojen sekä vuotta 2026 
koskevien talousennusteiden pohjalta. Talousarviokehyksen asettaminen käynnistää 
kaupungin talousarvion 2026 ja taloussuunnitelman 2027–2028 laatimisen.

 

Jyväskylän kaupungin taloudellinen tilanne

Jyväskylän kaupungin talous toteutui jo viidettä vuotta peräkkäin ylijäämäisenä. 
Vuoteen 2023 asti ylijäämäisen tuloksen taustalla on ollut pääosin kertaluonteisten 
erien vaikutus. Vuoden 2023 talousarvion valmistelun yhteydessä käynnistettiin 
talouden tasapainottamistyö,​ jonka pohjalta vuoden 2024 talousarvioon asetettiin 
yhteensä 40,​8 miljoonan euron edestä taloutta tasapainottavia konkreettisia ja pysyviä 
toimenpiteitä. Toimenpiteistä 19,​3 miljoonaa euroa oli käyttötalouden sopeutusta,​ 
16,​9 miljoonaa euroa veronkorotuksen 0,​64 %-​yksikön vaikutusta sekä 4,​6 miljoonaa 
euroa osinko-​ ja korkotuottojen korotusta. Tilinpäätöslukujen perusteella arvioituna 
tasapainottamiselle asetetut tavoitteet toteutuivat vuoden 2024 aikana verrattain 
hyvin ja tehtyjen sopeutustoimen myötä kaupungin tulos kääntyi talousarviossa 
ennakoitua merkittävästi paremmaksi. Vuoden 2024 tilikauden tulos oli 6,​2 miljoonaa 
euroa ylijäämäinen ja kaupungin ylijäämäkertymä vuoden lopussa oli 117,​9 miljoonaa 
euroa.

Kaupungin taloudessa oli pitkään vallinnut rakenteellinen käyttötalouden alijäämä,​ 
mutta kertaluonteisista omaisuusjärjestelyistä saadut myyntivoitot sekä vuosien 2020–
2021 koronakorvaukset ovat pitäneet kaupungin talouden ylijäämäisenä. Vuonna 
2020 yleiskatteellisia koronatukia saatiin merkittävä summa,​ vuonna 2021 kaupungin 
hyvää tulosta selitti pääosin satunnaisiin tuottoihin kirjattu kaupungin tytäryhtiö 
Education Facilities Oy:stä irrotetun Apollo Oy:n osakekannan myyntivoitto sekä 
osittain vielä saadut koronakorvaukset. Vuonna 2022 kaupunki sai sote-​
kiinteistökaupoista 52,​0 miljoonan euron satunnaisen tuoton sekä 7,​2 miljoonan 
euron myyntivoiton Laine Oy:n osakekannan myynnistä. Vuoden 2023 ylijäämäisen 
tuloksen taustalla oli pääosin vuodelle 2023 kertyneet vanhempien verovuosien 
kunnallis-​ ja yhteisöverotulot,​ jotka maksuunpantiin vielä ennen 
hyvinvointialueuudistusta voimassa olleilla korkeammilla tuloveroprosenteilla ja 
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yhteisöveron jako-​osuuksilla. Nämä kertaluonteiset verohännät kasvattivat kaupungin 
verokertymää vuonna 2023 yhteensä arviolta 32 miljoonalla eurolla.

Vuoden 2024 tilinpäätös ei sisältänyt edellisten vuosien kaltaisia merkittäviä tulosta 
parantavia kertaluonteisia eriä. Tiukkojen sopeutustoimien myötä kaupungin 
käyttötalouden toimintakate toteutui 5,​6 miljoonaa euroa alkuperäistä talousarviota 
parempana. Edellisestä vuodesta toimintakate parani 12,​8 miljoonaa euroa.

Maaliskuun 2025 tilanteen perusteella laaditun neljännesvuosikatsauksen mukaan 
kaupungin vuoden 2025 toimintakate on vuoden lopussa -​369,​8 miljoonaa euroa,​ ja 
toimintakate on toteumassa lähes kevään muutettuun talousarvion mukaisena (TA/M 
-​369,​9 M€). Käyttötalouden toimintatuotot ovat toteutumassa yhteensä 0,​3 miljoonaa 
euroa talousarviota heikompana ja toimintamenot 0,​3 miljoonaa euroa talousarviota 
pienempänä.

Neljännesvuosikatsauksessa kaupungin verotuloarvio on 347,​7 miljoonaa euroa ja 
arvio perustuu Kuntaliiton kuntakohtaiseen veroennustekehikkoon helmikuulta 2025. 
Toukokuussa 2025 julkaistun veroennustepäivityksen mukaan kaupungin verotulot 
ovat kuitenkin toteutumassa 1,​3 miljoonaa euroa neljännesvuosikatsauksessa 
ennustettua heikompana. Kuntaliiton toukokuun veroennustekehikon pohjana on 
valtiovarainministeriön huhtikuun kehysriihen julkisen talouden ennuste sekä kevään 
kuntatalousohjelma. Vuoden 2025 verotuloarviot tulevat täsmentymään vuoden 
aikana tuoreimpien taloudellisten ennusteiden myötä sekä vuoden 2025 verotilitysten 
edetessä.

Kaupungin investointimenojen ennuste on 88,​7 miljoonaa euroa. Investointimenot 
ovat toteutumassa tämän hetken ennusteen mukaan 5,​1 miljoonaa euroa 
talousarviota pienempänä talonrakennusinvestointien osalta. Investointimenojen 
ennuste tarkentuu syksyllä,​ kun hankkeiden etenemisestä on tarkempaa tietoa.

Ennusteen mukaan kaupungin kuluvan vuoden lainakanta kasvaa 5,​6 miljoonaa euroa 
muutettua talousarviota vähemmän ja kaupungin lainakannan kasvu on kuluvana 
vuonna yhteensä 49,​1 miljoonaa euroa. Tilikauden päättyessä kaupungin lainakannan 
arvioidaan olevan yhteensä 414,​2 miljoonaa euroa eli 2 757 euroa asukasta kohden 
(TP 2024 2 446 euroa/asukas).

Kaupungin talouden liikkumavara on edelleen todella pieni yhä käynnissä olevien 
sopeutusten takia. Vuoden 2024 onnistunut kaupungin talouden sopeutus luo 
kuitenkin luottamusta ja perustaa kestävän talouden rakentamiselle ja siirtymiselle 
sopeutuksesta talouden vakauttamiseen.

Positiivista talouden näkymässä on kevään julkisen talouden suunnitelmaan ja 
kuntatalousohjelmaan kirjattu tavoite valtionosuusuudistuksen toteutumisesta 
vuoden 2027 alussa. Odotuksena on,​ että Jyväskylän kaupungin valtionosuudet 
voisivat nousta jonkin verran vastaamaan nykyisiä,​ hyvinvointialue-​ ja TE-​uudistuksien 
myötä muuttuneita kaupungin perustehtäviä.

Negatiivista kaupungin taloudessa edelleen on TE-​valtionosuusrahoituksen vaje 
verrattuna uudistuksen myötä Jyväskylän kaupungille siirtyneisiin tehtäviin ja 
kustannuksiin. Kaupunki joutuu tulevina vuosina sopeuttamaan TE-​palvelujen 
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kustannuksia vastamaan valtionosuusrahoitusta. Talouden kasvu voi helpottaa TE-​
palvelujen kustannushaasteita,​ toisaalta vallitseva työllisyystilanne osaltaan haastaa 
nopeaa toiminnan ja talouden sopeuttamista.

 

Talouden sopeutus taloussuunnitelmakaudella 2026-​2028

Kaupunginvaltuusto päätti mittavasta,​ yhteensä yli 40 miljoonan euron 
sopeutuspaketista vuodelle 2024. Sopeutuksen pääosan,​ noin 19,​3 miljoonaa euroa 
muodosti käyttötalouden meno-​ ja tulosopeutus. Toinen merkittävä osa 
sopeutuksesta toteutettiin 0,​64 % tuloveroprosentin nostolla,​ jonka arvioitiin lisäävän 
kaupungin verotuloja vuonna 2024 noin 16,​7 miljoonaa euroa. Kolmas merkittävä 
taloutta tasapainottava kokonaisuus on kaupungin osinko-​ ja korkotulojen lisääminen,​ 
joka lisää kaupungin tuloja vuonna 2024 arviolta noin 4,​6 miljoonaa euroa. Osinko-​ ja 
korkotuottojen noston taustalla olivat konserniyhtiöiden hyvät tulokset vuosilta 2021–
2024.  Vuoden 2024 tilinpäätöksen perusteella voidaan perustellusti todeta,​ että 
sopeutuksen ensimmäinen ja merkittävin yli 40 miljoonan euron osuus on toteutunut 
hyvin.

Osana vuoden 2025 talousarviota linjattiin sopeutustarpeesta vuodelle 2025 noin 7,​2 
miljoonaa euroa ja vuodelle 2026 noin 6,​0 miljoonaa euroa. Vuodelle 2027 ei esitetty 
sopeutustavoitetta käynnistyneen valtionosuusuudistuksen takia. 
Valtionosuusuudistuksen selvityshenkilöt Laesterä ja Sulonen jättivät loppuraporttinsa 
ja uudistusehdotuksensa 16.12.2024. Selvityshenkilöiden esityksen mukainen 
valtionosuusjärjestelmän uudistus lisäisi Jyväskylän kaupungin valtionosuuksia niin,​ 
että lisäsopeutusta ei vuodelle 2027 tarvittaisi ja talous olisi tasapainossa 
suunnitelmakauden 2026–2028 viimeisenä vuonna.

Kuluvana vuonna 2025 sopeutusten pääpaino on muilla toimialoilla kuin elinkeino-​ ja 
työllisyyspalvelujen toimialalla. Ja vuonna 2026 talousarvion menosopeutusta 
toteutetaan elinkeino-​ ja työllisyyspalveluissa. Tämän valtuuston talousarviossa ja 
taloussuunnitelmassa hyväksymän linjauksen perusteluna ja tarkoituksena oli antaa 
työrauha 1.1.2025 käynnistyneille TE-​toiminnoille. Vuoden 2025 aikana TE-​palvelut 
järjestäytyvät niin,​ että toiminta voidaan sopeuttaa muuttuneeseen rahoitukseen.

Huolimatta siitä,​ että varsinaista talousarvion menosopeutusta toteutetaan vuonna 
2026 ainoastaan elinkeino-​ ja työllisyyspalveluissa,​ joutuvat lauta-​ ja johtokunnat 
muillakin toimialoilla ja Tilapalvelu-​liikelaitoksessa kohdentamaan olemassa olevaa 
rahoitusta uudelleen toiminnan tarpeiden muuttuessa. Näissä tapauksissa on kyse 
normaalista ja jatkuvasta priorisoinnista lauta-​ ja johtokuntien päättämien 
painotusten mukaisesti. Sen sijaan elinkeino-​ ja työllisyyspalveluissa talousarvion 
menokehys pienenee eli kyse on varsinaisesta toiminnan ja talouden sopeutuksesta.

 

Jyväskylän kaupungin talousarviokehys 2026

Talousarviokehystä vuodelle 2026 on valmisteltu vuoden 2024 tilinpäätöksen,​ kevään 
2025 talousraportointitietojen sekä vuotta 2026 koskevien talousennusteiden 
pohjalta. Vuoden 2024 ennakoitua paremmasta talouden toteumasta ja viime vuosina 
tehdyistä merkittävistä sopeutustoimista huolimatta kaupungin talouden pysyvissä 
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tuloissa ja menoissa on edelleen epätasapainoa. Alijäämäisen kehityksen taustalla on 
ollut kunnallis-​ ja yhteisöverotilitysten väheneminen,​ valtionosuuksien leikkaaminen ja 
siirtäminen hyvinvointialueuudistuksen myötä sekä kustannustason nousu mm. 
kunta-​ ja hyvinvointialan palkkaratkaisun ja nopean inflaation vuoksi. Lisäksi yleistä 
epävarmuutta tuovat edelleen geopoliittiset uhat ja kauppapoliittiset jännitteet sekä 
niiden vaikutukset talouteen sekä myös koko julkisen talouden alijäämä,​ jonka 
tasapainottamiseksi maan hallitus on linjannut toimenpiteitä,​ joilla tulee olemaan 
vaikutusta myös kuntien tehtäviin ja valtionosuuksiin.

Vuoden 2026 talousarvion kehyksen pohjana on kuluvan vuoden muutettu 
talousarvio. Sopeutustavoitteineen käyttötalouden kehys vuodelle 2026 on tiukka. 
Toimialojen esittämistä yhteensä noin 19 miljoonan euron lisäkehystarpeista 
kehyksessä on huomioitu noin 11 miljoonaa euroa. Lähtökohtaisesti kehystarpeina on 
hyväksytty vain lainsäädäntöön perustuvat vaatimukset sekä kaupungin sopimuksiin 
ja sitoumuksiin perustuvat hinnoittelumuutokset.

Kaupungin taloutta sopeuttavia toimia kehykseen sisältyy yhteensä 6,​8 miljoona 
euroa. Näistä elinkeino-​ ja työllisyyspalveluiden määrärahaan kohdistuvia sopeutuksia 
on 6,​2 miljoonaa euroa ja 0,​6 miljoonaa euroa on muiden toimialojen ja Tilapalvelu-​
liikelaitoksen vuoden 2025 sopeutustoimien kustannusvaikutuksia vuodelle 2026. 
Kehykseen sisältymättömät mahdolliset lisä-​ ja kehittämistarpeet toimialojen ja 
Tilapalvelu-​liikelaitoksen tulee rahoittaa asetettujen kehyksien sisältä,​ jotta 
sopeutustoimilla saadaan tasapainotettua kaupungin taloutta. Tuloarviot on laadittu 
kehykseen varovaisuuden periaatteella.

Vuoden 2026 talousarviokehyksessä on huomioitu seuraavat erät:

Verotuloarviot perustuvat Kuntaliiton 6.5.2025 julkaisemaan 
veroennustekehikkoon,​ ja ne on arvioitu vuonna 2025 käytössä olevilla 
veroprosenteilla. Ennusteen mukaan verotulot kasvavat yhteensä 19,​3 miljoonaa 
euroa vuoden 2025 muutettuun talousarvioon verrattuna. Kunnallisverojen 
tuotto kasvaa 17,​8 miljoonaa euroa ja yhteisöverojen 1,​0 miljoonaa euroa. 
Kiinteistöverojen ennakoidaan kasvavan 0,​5 miljoonaa euroa vuoden 2025 
muutetusta talousarviosta.
Valtionosuuksien osalta talousarviokehys perustuu valtiovarainministeriön 
kevään 2025 Kuntatalousohjelman mukaisiin kuntakohtaisiin laskelmiin sekä 
Kuntaliiton kuntakohtaiseen valtionosuusarvioon vuoden 2026 osalta.
Talousarviokehyksessä valtionosuuksien kokonaismääräksi on arvioitu 59,​2 
miljoonaa euroa. Arvion mukaan valtionosuuksien määrä kasvaa 10,​5 miljoonaa 
euroa vuodesta 2025. Kunnan peruspalvelujen valtionosuuksien kasvu on 3,​4 
miljoonaa euroa. Sote-​erien vaikutus kunnan peruspalvelujen valtionosuuteen 
on -​23,​7 miljoonaa euroa. 

Verotuloihin perustuva valtionosuuden tasaus kasvaa 6,​1 miljoonaa euroa ja 
verotulomenetysten korvaus 0,​9 miljoonaa euroa. Opetus-​ ja kulttuuritoimen 
valtionosuudet on arvioitu kehyksessä kuluvan vuoden tasolle.

Palkkaratkaisua varten kehykseen on tehty 3,​2 % laskennallinen varaus. 
Laskennallinen palkankorotusvaraus lisää toimialojen henkilöstömenoja 
sivukuluineen 7,​4 miljoonaa euroa vuoden 2025 talousarviotasosta. Tilapalvelu-​
liikelaitokselle ei tehdä erillistä varausta palkkaratkaisua varten,​ vaan sen tulee 
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sisällyttää palkkamuutokset jäljempänä annettavan hinnoitteluohjeen 
mukaisesti laadittuun talousarvioesitykseensä.
Sisäisiä vuokramenoja varten toimialoille on varattu tilamuutokset sekä 
investointien aktivointien vaikutus.
Rahoituserät ja poistot on päivitetty vastaamaan viimeisiä ennusteita.
Vuodelle 2026 on taloussuunnitelman mukaisesti asetettu elinkeino-​ ja 
työllisyyspalveluille 6,​2 miljoonan euron sopeutustavoite.  Lisäksi muiden 
toimialojen ja Tilapalvelu-​liikelaitoksen tulee sisällyttää talousarvioesityksiinsä 
kuluvan vuoden sopeutustoimien ”hännät” vuodelle 2026.
Toimialojen osalta talousarviokehyksessä on huomioitu kehystarpeina yhteensä 
11,​1 miljoonaa euroa. Lähtökohtaisesti kehystarpeina on hyväksytty 
lainsäädäntöön perustuvat vaatimukset sekä kaupungin sopimuksiin ja 
sitoumuksiin perustuvat hinnoittelumuutokset.
Konsernihallinnon osalta kehystarpeisiin on lisätty 1,​0 miljoona euroa 
digipalvelujen sidosyksikkösopimusten uudelleenjärjestelyyn liittyvää 
menovarausta.
Toimialojen ja Tilapalvelu-​liikelaitoksen talousarviokehyksessä ei ole huomioitu 
muilta osin mahdollisia lisätarpeita tai odotuksia,​ vaan ne tulee kattaa asetetun 
kehyksen sisältä,​ jotta kaupungin talouden tasapaino voisi toteutua 
suunnitelmakaudella.

 

Investointien osalta kaupunki toteuttaa talousarviokehyksen mukaiset investoinnit 
omaan taseeseen ja rahoittaa investoinnit pitkäaikaisin talousarviolainoin. 
Talousarvioprosessissa tulee tarkastella myös investointien vaihtoehtoisia 
rahoitusmalleja. Meneillään olevien investointihankkeiden rahoitus toteutuu osana 
suunniteltua talousarviokehystä,​ mutta varsinkin suunnitteluvaiheessa olevien,​ 
taloussuunnittelukaudella käynnistyvien investointien kohdalla tulee tarkastella 
vaihtoehtoisia rahoitustapoja investointien toteuttamiseksi. Lisäksi tulee arvioida 
erilaisen rahoitustavan vaikutukset investointiohjelmaan ja käyttötalouteen.

Edellä kuvatuilla arvioilla ensi vuoden talousarviokehyksessä vuosikate on 53,​2 
miljoonaa euroa ja se kattaa poistoista ja arvonalentumista 89 %. Tilikauden alijäämä 
on -​6,​3 miljoonaa euroa. Kuluvan vuoden toteutuessa maaliskuulta laaditun 
tilinpäätösennusteen mukaisesti kertyneitä ylijäämiä on vuoden 2026 lopussa 89,​7 
miljoonaa euroa. Kaupungin lainakanta laskee 3,​5 miljoonaa euroa ja on vuoden 2026 
lopussa 416,​3 miljoonaa euroa eli 2 736 euroa/asukas. Vuoden 2026 lainankannan 
muutosta pienentää sote-​kiinteistöjen kauppahinnan loppuosa 33,​0 miljoonaa euroa,​ 
joka maksetaan kaupungille vuonna 2026. Investointimenot ovat 
investointisuunnitelman mukaan 84,​6 miljoonaa euroa ja investointien 
tulorahoitusprosentti 63 %. Investointiohjelma täsmentyy talousarviovalmistelun 
yhteydessä.

 

Talousarviovalmistelun eteneminen

Talousarvion 2026 kehyksen antamisen jälkeen käynnistyy lautakuntien ja Tilapalvelu-​
liikelaitoksen johtokunnan työ talousarvioesitysten valmistelemiseksi. Lautakunnat ja 
Tilapalvelu-​liikelaitoksen johtokunta antavat omat talousarviokehykseen perustuvat 
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talousarvioesityksensä 12.9.2025 mennessä. Elinkeino-​ ja työllisyyspalvelujen osalta 
esitys tulee pitämään sisällään myös valmistellut sopeutustoimenpide-​esitykset. 
Kaupunginjohtajan talousarvioesitys esitellään kaupunginhallituksessa ja julkaistaan 
20.10.2025.

Kaupunginvaltuusto käy lähetekeskustelun talousarvioesityksestä 3.11.2025 ja päättää 
samalla veroprosentit vuodelle 2026. Kaupunginhallitus käsittelee talousarvioesitystä 
seminaarissaan 6.-​7.11.2025 ja talousarvio hyväksytään kaupunginvaltuuston 
kokouksessa 24.11.2025. Lautakunnat ja Tilapalvelu-​liikelaitoksen johtokunta 
vahvistavat oman tehtäväalueensa käyttösuunnitelmat joulukuussa 2025 talousarvion 
hyväksymisen jälkeen.

Talousarviokehyksen tarkemmat laskelmat ja talousarvion laadintaohjeet ovat 
kehyspäätöksen liitteenä.

Ehdotus
Esittelijä: Timo Koivisto,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää,​ että

Lautakuntien tulee tehdä vuoden 2026 talousarvioesityksensä siten,​ että 
enintään seuraavat nettomenot toteutuvat:

 

Konsernihallinto 22 356 800
Elinkeino-​ ja työllisyyspalvelut 55 987 200
Kasvun ja oppimisen palvelut 270 228 900
Kulttuuri-​ ja liikuntapalvelut 49 391 800
Kaupunkirakennepalvelut 16 605 200

 

 

Tilapalvelu-​liikelaitoksen tulee tehdä talousarvionsa seuraavan 
taloussuunnittelu-​ ja hinnoitteluohjeen mukaisesti:

 

Tilapalvelun tilikauden tuloksen tulee olla talousarviossa nolla,​ jolloin 
kertyneet ylijäämät ovat vuoden lopussa 0,​8 miljoonaa euroa vuoden 2025 
toteutuessa talousarvion mukaisesti. Hinnoittelussa huomioidaan 
tilamuutokset ja investointien aktivointien vaikutus. Ulkoa vuokrattujen 
tilojen sisäiset vuokrat määritellään kohdekohtaisesti niistä aiheutuvien 
vuokra-​ ja muiden menojen mukaisiksi. Osaketilojen sisäisessä vuokrassa 
voidaan huomioida myös vastikemenojen merkittävät muutokset. Muiden 
tilojen sisäisiin vuokriin tehdään 1,​0 %:n alennus vuoden 2025 tasosta. 
Siivouskorvaukset määritellään kustannuslaskennan mukaisten 
tilakohtaisten menojen mukaisiksi.

 

Lautakuntien ja Tilapalvelu-​liikelaitoksen johtokunnan talousarvioesityksissä 
toiminnalliset tavoitteet tulee asettaa siten,​ että tavoitteet ovat kunkin toimialan 
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ja Tilapalvelu-​liikelaitoksen palvelutuotannon vaikutuksia ja vaikuttavuutta 
kuvaavia ja mitattavissa olevia.
Elinkeino-​ ja työllisyyslautakunnan tulee sisällyttää kaupungin talouden 
tasapainottamiseksi sopeutustoimia vuodelle 2026 yhteensä 6,​2 miljoonan 
euron verran. Päätöksentekoon etenevistä sopeutustoimenpiteistä,​ jotka ovat 
liikennevalomallissa saaneet punaisen tai keltaisen arvion,​ tulee tehdä 
vaikutusten ennakkoarviointi,​ joka koostetaan määrämuotoiselle vaikutusten 
ennakkoarvioinnin lomakkeelle.

 

Lautakuntien ja Tilapalvelu-​liikelaitoksen johtokunnan tulee antaa 
talousarviokehykseen perustuvat talousarvioesityksensä viimeistään 12.9.2025.



 Jyväskylän kaupunki Kokouskutsu 15 ( )44
Kaupunginhallitus 22.05.2025

Sivistyslautakunta, § 47,20.05.2025
Kaupunginhallitus, § 187, 26.05.2025

§ 187
Tikkakosken päiväkodin lakkauttaminen

JyväskyläDno-2025-2015

Sivistyslautakunta, 20.05.2025, § 47

Valmistelijat / lisätiedot:

Tarja Ahlqvist, palvelujohtaja, tarja.ahlqvist@jyvaskyla.fi

Tikkakosken päiväkoti sijaitsee Tikkakosken keskustassa Myllylammentie 10. 
Tikkakosken päiväkoti osa Liinalammin päiväkodin johtajan esihenkilöaluetta. 
Tikkakosken päiväkodissa on toiminut kolme 1 -​ 5-​vuotiaiden lasten ryhmää.

Tikkakosken päiväkoti on rakennuksena saavuttanut elinkaarensa pään. Päiväkoti 
vaatisi laajan peruskorjauksen tai puretun päiväkodin tilalle uudisrakennuksen. 
Oppilasmäärät ovat lähteneet laskuun Tikkakosken alueen kouluissa. Oppilaiden 
määrä on laskenut vuodesta 2020 syksyyn 2025 noin 120 oppilaalla. Vuoteen 2028 
mennessä oppilasmäärä laskee edelleen noin 120 oppilaalla. Kaupungin talousarvioon 
liittyneiden päätösten mukaan lukuvuoden 2025 alusta Liinalammin koululta siirtyvät 
3. ja 4. luokan oppilaat Luonetjärven koulun tiloihin. Elokuussa 2025 Tikkakosken 
päiväkodin varhaiskasvatusryhmät siirtyvät Luonetjärven ja Liinalammin 
päiväkoteihin. Liinalammin koulun puolelta vapautuviin luokkatiloihin tehdään 4 -​ 6-​
vuotiaille lapsille soveltuvia päiväkotitiloja sekä ulkoilualueista tehdään päiväkoti-​
ikäisille lapsille soveltuvia toiminnallisia alueita.

Tikkakosken päiväkodin huoltajille ja henkilöstölle on pidetty tiedotus-​ ja 
keskustelutilaisuudet helmikuussa 2025. Palveluohjauksen henkilökunta on 
neuvotellut huoltajien kanssa lasten siirtymiset Luonetjärven ja Liinalammin 
päiväkoteihin. Huoltajien toiveet lasten siirtymisistä muihin päiväkoteihin on myös 
huomioitu. Tikkakosken päiväkodin vakituinen henkilökunta siirtyy vastaaviin 
työtehtäviin päiväkodin johtajan esihenkilöalueen muihin päiväkoteihin. 
Henkilökunnan toiveita siirtyä myös muihin kaupungin päiväkoteihin on kuultu. 
Tikkakosken päiväkodin rakennuksen käytöstä luovutaan 31.7.2025.

Kaupungin hallintosäännön 8§:n mukaan kaupunginvaltuusto päättää toimipisteiden 
lakkauttamisesta.      

Ehdotus
Esittelijä: Eino Leisimo,​ toimialajohtaja

Sivistyslautakunta päättää esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen 
kaupunginvaltuustolle,​ että Tikkakosken päiväkoti lakkautetaan.

 

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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Kaupunginhallitus, 26.05.2025, § 187

Valmistelijat / lisätiedot:

Anu Leppänen, kaupunginsihteeri, anu.j.leppanen@jyvaskyla.fi

  

Ehdotus
Esittelijä: Timo Koivisto,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus ehdottaa,​ että kaupunginvaltuusto päättää lakkauttaa Tikkakosken 
päiväkodin.
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Sivistyslautakunta, § 50,20.05.2025
Kaupunginhallitus, § 188, 26.05.2025

§ 188
Keskustan valtuustoryhmän ym. valtuutettujen valtuustoaloite inklusiivisen valmistavan 
opetuksen käyttöönotto Jyväskylän alakouluissa

JyväskyläDno-2025-481

Sivistyslautakunta, 20.05.2025, § 50

Valmistelijat / lisätiedot:

Pia Bärlund, palvelupäällikkö, pia.barlund@jyvaskyla.fi

Liitteet
1 Keskustan valtuustoryhmän ym. valtuutettujen valtuustoaloite inklusiivisen 
valmistavan opetuksen käyttöönotto Jyväskylän alakouluissa

Perustelut 

Keskustan valtuustoryhmä sekä 29 valtuutettua ovat tehneet 27.1.2025 
valtuustoaloitteen,​ jossa esitetään,​ että Jyväskylän kaupungin tulisi ottaa Espoon 
kaupungin mallin mukaisesti inklusiivisen valmistavan opetuksen järjestäminen 
käyttöön.  

 

Säädöstausta 

Perusopetuslain 5 §:n mukaan kunta voi järjestää perusopetuksen valmistavaa 
opetusta. Valmistava opetus on suositeltavaa,​ koska sen aikana oppilas oppii suomen 
kieltä. Valmistavan opetuksen rahoitus kohdentuu oppivelvollisuusikäisiin oppilaisiin,​ 
mutta päättyy sen vuoden heinäkuun viimeinen päivä,​ kun oppilas täyttää 17 vuotta.  

Jyväskylän kaupungin perusopetuksen valmistavan opetuksen opetussuunnitelmassa 
määritellään,​ että Jyväskylässä perusopetukseen valmistavaan opetukseen ohjataan 
jokainen oppilas,​ jonka kielitaito ei vastaa kehittyvää alkeiskielitaitoa suomen kielessä 
perusopetuksen alkaessa. Perusopetukseen valmistavan opetuksen järjestämisessä 
noudatetaan ensisijaisesti lähikouluperiaatetta.  Perusopetukseen valmistavien 
opetusryhmien muodostamisesta päättää opetuksen järjestäjä (PA 2§). 
Sivistyslautakunnan tehtäväalueen toimintasäännön 4.1 §:n mukaan päätöksen tekee 
toimialajohtaja ja hän päättää vuosittain valmistavan opetuksen ryhmät ja niiden 
järjestämisvastuussa olevat koulut.  

Esiopetusikäiset suorittavat esiopetuksen pääsääntöisesti varhaiskasvatuksen 
palveluiden piirissä. Mikäli esiopetusvuoden jälkeen lapsen kielitaito on edelleen 
alkeiden hallinnan tasolla,​ voidaan lapsi ohjata perusopetukseen valmistavaan 
opetukseen. 
 
Edelleen paikallisessa opetussuunnitelmassa määritellään,​ että mikäli siirtolaisena 
saapunut oppilas asuu Suomessa alle 1,​5 vuotta,​ voi oppilas hakeutua valmistavan 
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opetuksen asemesta englanninkieliseen opetukseen,​ mikäli hän läpäisee Kortepohjan 
koulun englanninkielisen luokan kielitestin. Oppilaan,​ joka jää mahdollisesti 1,​5 
vuoden jälkeen Jyväskylään,​ on osoitettava saavuttaneensa suomen kielessä 
vähintään kehittyvän alkeiskielitaidon tason jatkaakseen automaattisesti 
englanninkielisellä luokalla. Opetuksen tavoitteena on antaa oppilaalle sellainen 
kielitaito,​ että hän kykenee suorittamaan perusopetuksen päättötodistuksen suomi 
toisena kielenä ja kirjallisuus oppimäärässä.  

Lisäksi on Jyväskylän kaupungin oppilaaksioton sääntöihin on kirjattu valmistavan 
opetuksen osalta,​ että englanninkieliseen opetukseen pyrkivä oppilas,​ joka oleskelee 
pysyvästi Suomessa ja jonka suomen kieli ei ole saavuttanut eurooppalaisen 
kielitaidon taitotasoa A1,​ ohjataan Jyväskylän perusopetuksen valmistavaan 
opetukseen. Oppilaaksioton perusteista päättää Sivistyslautakunnan tehtäväalueen 
toimintasäännön mukaan sivistyslautakunta.  

Jyväskylässä perusopetukseen valmistavan opetuksen aikana ja jälkeen oppilaalla on 
oikeus omien edellytystensä mukaisesti siirtyä perusopetuksen ryhmään tuetusti,​ 
siirtyä perusopetuksen ryhmään integroituen tarvittaessa valmistavan opetuksen 
ryhmään,​ jatkaa tarvittaessa perusopetukseen valmistavan opetuksen ryhmässä 
oppilaaksi oton perusteiden mukaisesti tai siirtyä opiskelemaan pienryhmässä.  

Inklusiivinen valmistava opetus Jyväskylässä 

Jyväskylän kaupungin kasvun ja oppimisen palveluissa on järjestetty jo useamman 
vuoden ajan inklusiivista valmistavaa opetusta.  Oppilasmäärät ovat olleet yksittäisiä 
ja koskeneet oppilaita,​ jotka ovat olleet jo varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa 
Jyväskylässä,​ mutta heidän kokonaistuntimääränsä kyseisessä palvelussa on jäänyt 
pieneksi ja suomen kielen kehittyminen on jäänyt alle kehittyvän kielitaidon taitotason 
(taso A1/kieliä koskeva yhteinen eurooppalainen viitekehys).  1.8.2024 alkaen 
inklusiivisen valmistavan opetuksen aloitti 11 oppilasta ensimmäisellä vuosiluokalla.  

Inklusiivinen valmistava opetus on tarkoitettu vasta maahan saapuneelle (alle 4 
vuotta),​ ensimmäisen luokan oppilaalle,​ joka ei ole saavuttanut vielä esiopetuksen 
aikana suomen kielessä eurooppalaisen viitekehyksen mukaista kehittyvät 
alkeiskielitaidon tasoa A1.1. Jokainen vieraskielinen oppilas siirtyy Jyväskylässä 
1.8.2025 omaan lähikouluunsa 1. vuosiluokalle,​ jossa oppilas aloittaa tarvittaessa 
valmistavan opetuksen statuksella. Häntä ei oteta perusopetuksen oppilaaksi,​ vaan 
hänelle tehdään oppilaaksiottopäätös valmistavaan opetukseen vuoden määräajaksi. 
Kesken lukuvuotta tai kesän aikana Suomeen saapuneet 1. vuosiluokan oppilaat 
ohjataan tarvittaessa edelleen ryhmämuotoiseen valmistavaan opetukseen. Oppilas 
integroituu samalla sosiaalisesti oman asuinalueensa lasten kanssa,​ eikä hänen 
tarvitse kulkea toiselle puolelle kaupunkia ryhmämuotoiseen valmistavaan 
opetukseen. Hän oppii samalla lukemaan ja kirjoittamaan ikätovereiden kanssa. 

Koska suomen kieli on kehittyvän alkeiskielitaidon tasolla,​ ei valmistavan opetuksen 
oppilaan tarvitse saavuttaa lukuvuosiarvioinnin tavoitteita. Hän saa vuoden lisäaikaa 
oman asuinalueensa koulussa. Tähän mennessä kaikki inklusiivisessa valmistavassa 
opetuksessa olleet oppilaat ovat saavuttaneet vuosiluokkaistetut tavoitteet ja 
siirtyneet toiselle vuosiluokalle. Valmistavan opetuksen päätyttyä oppilas jatkaakin 
koulunkäyntiä perusopetuksessa samalla luokalla ilman ylimääräistä siirtymää uuteen 
opetusryhmään/kouluun. 
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Jyväskylän kaupungin talousarviokirjaan on jo kirjattu vuodelle 2025 yhdeksi 
tavoitteeksi inklusiivisen valmistavan opetuksen laajentaminen koskemaan kaikkia 
niitä vuonna 2018 syntyneitä oppilaita,​ jotka ovat kokonaisen vuoden esiopetuksessa. 
Valtuustoaloitteessa ehdotettu toiminta on hyväksytty Kaupunginvaltuuston toimesta 
valtuuston kokouksessa 10/2024 (25.11.2024,​ §77).  

Ehdotus
Esittelijä: Eino Leisimo,​ toimialajohtaja

Sivistyslautakunta saattaa edellä esitetyn vastauksen tiedoksi kaupunginhallitukselle ja 
edelleen kaupunginvaltuustolle ja ehdottaa,​ että se toteaa valtuustoaloitteen johdosta 
suoritetut toimet riittäviksi. 

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Kaupunginhallitus, 26.05.2025, § 188

Valmistelijat / lisätiedot:

Anu Leppänen, kaupunginsihteeri, anu.j.leppanen@jyvaskyla.fi

Liitteet
1 Keskustan valtuustoryhmän ym. valtuutettujen valtuustoaloite inklusiivisen 
valmistavan opetuksen käyttöönotto Jyväskylän alakouluissa

  

Ehdotus
Esittelijä: Timo Koivisto,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus saattaa edellä esitetyn vastauksen tiedoksi kaupunginvaltuustolle ja 
ehdottaa,​ että se toteaa valtuustoaloitteen johdosta suoritetut toimet riittäviksi.
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§ 189
Päätös testamenttisaannon vastaanottamisesta

JyväskyläDno-2025-2029

Valmistelijat / lisätiedot:

Anna Vuorela, lakiasiainjohtaja, anna.vuorela@jyvaskyla.fi

Liitteet
1 Testamentti (kh 26.5.2025)
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24 kohta 25

Jyväskylän kaupungille on toimitettu tiedoksi testamentti,​ jossa testamentin tekijä on 
määrännyt omaisuuttaan luovutettavaksi ”Jyväskylän kaupungin Sosiaali-​ ja 
terveyspalvelujen Vanhuspalvelulle käytettäväksi vanhusten asumisen tukemiseen. 
Vanhusten asumista voidaan tukea eri tavoin sekä kotona että palveluasumisen eri 

Muita reunaehtoja varojen käyttämiselle ei ole testamentissa asetettu.muodoissa.” 

Vaikka testamentissa mainittua sosiaali-​ ja terveyspalveluiden vanhuspalvelu-​yksikköä 
ei ole enää kaupungin organisaatiossa,​ testamentilla saatava omaisuus on mahdollista 
käyttää kaupungin organisaatiossa testamentin tekijän tahdon mukaisesti edellä 
mainitun tarkoitemääräyksen mukaiseen toimintaan. Tällaisia toimintoja ovat 
esimerkiksi ikääntyneiden kotona asumista tukevat yli 75-​vuotiaiden asukkaiden 
tonttiliittymien auraus ja palveluliikenne. Testamentilla saatavan omaisuuden käytöstä 
tarkoitemääräyksen mukaisesti päätetään tarkemmin erikseen. Testamentilla saatua 
omaisuutta varten perustetaan erillinen tasetili,​ josta varoja käytetään testamentin 
mukaiseen toimintaan.

Toimivalta asiassa Jyväskylän kaupungin hallintosäännön 71 §:n mukaan 
kaupunginhallituksella.

Ehdotus
Esittelijä: Timo Koivisto,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää vedota testamenttiin ja vastaanottaa liitteenä olevan 
testamentin nojalla Jyväskylän kaupungille tulevan omaisuuden,​ joka käytetään 
testamentin tarkoitemääräyksen mukaiseen toimintaan.

Lakiasiainjohtaja valtuutetaan käyttämään kaupungin puhe-​ ja toimivaltaa 
testamenttiin vetoamisessa,​ testamentin tiedoksiannossa,​ perunkirjoituksessa,​ 
perinnönjaossa sekä muissa testamentin täytäntöönpanoon liittyvissä asioissa.
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§ 190
Jäsenten ja varajäsenten nimeäminen kutsuntalautakuntiin

JyväskyläDno-2025-995

Valmistelijat / lisätiedot:

Anu Leppänen, kaupunginsihteeri, anu.j.leppanen@jyvaskyla.fi

Asevelvollisten kutsunnat Jyväskylässä järjestetään 18.–22.8. ja 25.–27.8.2025. Lisäksi 
15.12.2025 järjestetään ylimääräinen kutsuntapäivä erikseen määrätyille.

Asevelvollisuuslain 22 §:n mukaan kunnan tulee nimetä kutsuntalautakuntaan kunnan 
edustaja ja tälle tarpeellinen määrä varahenkilöitä. Kun kutsuntalautakunnassa 
tarkastettavien asevelvollisten lukumäärä sitä edellyttää,​ kutsunnan toimittamista 
varten asetetaan kaksi tai kolme kutsuntalautakuntaa. Keski-​Suomen aluetoimisto on 
kirjeellään 20.2.2025 ilmoittanut,​ että asevelvollisten lukumäärä Jyväskylässä 
edellyttää kolmen kutsuntalautakunnan asettamista. Jyväskylän kaupungin on näin 
ollen nimettävä kolme jäsentä ja heille riittävä määrä varahenkilöitä. Kunnan edustajat 
kutsuntalautakuntiin on mahdollista nimetä myös useammaksi vuodeksi kerrallaan.

Lautakunnan jäsenillä tulisi olla kokemusta ja näkemystä sosiaalitoimesta sekä 
nuorison parissa toimimisesta. Kutsunnoilla noudatetaan nuorisolain 1285/2016 
mukaisia etsivän nuorisotyön periaatteita. Lautakunnan jäseniä nimettäessä 
pyydetään ottamaan huomioon heidän mahdollinen esteellisyytensä niin,​ ettei 
kutsunnanalaisissa ole heidän lähisukulaisiaan.

Tasa-​arvovaltuutetun 15.12.2009 Jyväskylän kaupungille toimittaman kannanoton 
mukaan kunnan tulee jäseniä kutsuntalautakuntaan nimetessään ottaa huomioon 
tasa-​arvolain 4 §:n 1. momentin mukainen yleinen tasa-​arvon edistämisvelvollisuus ja 
mahdollisuuksien mukaan pyrkiä nimeämään jäseniksi sekä naisia että miehiä.

Kunnan toivotaan järjestävän kutsuntoihin osallistuville lounas läheisellä koululla tai 
muulla joustavalla tavalla.

Kutsuntalautakuntien jäseninä vuoden 2024 kutsunnoissa ovat toimineet Mette 
Toikkanen ja Simo Nousiainen sekä varajäseninä kutsumisjärjestyksessä Mika 
Kelander,​ Riikka Saastamoinen ja Sami Ropponen.

Ehdotus
Esittelijä: Timo Koivisto,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus valitsee jäsenet kutsuntalautakuntiin (3) ja heille tarpeellisen 
määrän varajäseniä kutsumisjärjestyksessä.

Kaupunginhallitus päättää,​ että kutsunnoista aiheutuvat kustannukset maksetaan 
kaupunginhallituksen määrärahasta.
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Kaupunginhallitus, § 165,12.05.2025
Kaupunginhallitus, § 191, 26.05.2025

§ 191
Jäsenten nimeäminen Korpilahden Veteraanien Asuntosäätiön hallitukseen

JyväskyläDno-2025-1884

Kaupunginhallitus, 12.05.2025, § 165

Valmistelijat / lisätiedot:

Anna Vuorela, lakiasiainjohtaja, anna.vuorela@jyvaskyla.fi

Korpilahden veteraanien asuntosäätiö on pyytänyt Jyväskylän kaupunkia nimeämään 
säätiön hallitukseen kaksi kaupungin edustajaa sekä heille henkilökohtaiset 
varajäsenet.

Säätiön tarkoituksena on parantaa veteraanien ja vanhusten asumisolosuhteita. 
Säätiö toteuttaa tarkoitustaan rakennuttamalla asuntoja ja palvelutiloja sekä 
ylläpitämällä niitä. Säätiön sääntöjen mukaan säätiön asioita hoitaa ja sitä edustaa 
kolmeksi kalenterivuodeksi kerrallaan valittu hallitus,​ johon kuuluu viisi jäsentä ja 
näillä henkilökohtaiset varajäsenet.

Säätiön hallituksen jäsenistä Jyväskylän kaupunki valitsee kaksi jäsentä ja heille 
henkilökohtaiset varajäsenet. Veteraanijärjestöt ovat valinneet muut kolme jäsentä 
varajäsenineen. Korpilahden veteraanisäätiöllä on menossa toimikausi 2024–2026.

Kaupunginhallitus on 13.9.2021 nimennyt toimikaudeksi 2021-​2023 säätiön 
hallituksen jäseniksi Risto Kortetjärven (varajäsen Pertti Hakanen) ja Jamaica 
Kaihlaniemen (varajäsen Maria Kiviaho).

Kaupunginhallituksen päätöksen 23.8.2021/242 nojalla kaupunginhallitus käyttää 
omistajaohjauksen toimivaltaa Korpilahden veteraanien asuntosäätiössä.

Ehdotus
Esittelijä: Timo Koivisto,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus nimeää Korpilahden veteraanien asuntosäätiön hallitukseen kaksi 
jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet toimikaudelle 2024–2026.

Päätös
Asia päätettiin jättää pöydälle.

Kaupunginhallitus, 26.05.2025, § 191

Valmistelijat / lisätiedot:

Anna Vuorela, lakiasiainjohtaja, anna.vuorela@jyvaskyla.fi
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Ehdotus
Esittelijä: Timo Koivisto,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus nimeää Korpilahden veteraanien asuntosäätiön hallitukseen kaksi 
jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet toimikaudelle 2024–2026.
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§ 192
Jäsenten ja varajäsenten valitseminen kaupunginvaltuuston vaalilautakuntaan

JyväskyläDno-2025-1953

Valmistelijat / lisätiedot:

Anu Leppänen, kaupunginsihteeri, anu.j.leppanen@jyvaskyla.fi

Valtuuston 17.2.2025 § 15 hyväksymän 1.6.2025 voimaan tulevan hallintosäännön 
liitteenä 1 olevan kaupunginvaltuuston työjärjestyksen 27 §:n mukaan valtuusto 
valitsee toimikaudekseen suhteellisten vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan. 
Lautakunnassa on viisi jäsentä ja kullakin henkilökohtainen varajäsen. Valtuusto 
valitsee jäseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja yhden varapuheenjohtajan.

Vaalien toimittamisesta säädetään kuntalain 105 §:ssä mm. seuraavasti: ”Vaalissa 
tulevat valituiksi se henkilö tai ne henkilöt,​ jotka ovat saaneet eniten ääniä. 
Luottamushenkilöiden vaali toimitetaan suhteellisena,​ jos sitä vaatii läsnä olevista 
toimielimen jäsenistä vähintään määrä,​ joka saadaan jakamalla läsnä olevien 
lukumäärä valittavien lukumäärällä lisättynä yhdellä. Jos osamääräksi tulee murtoluku,​ 
se korotetaan lähinnä ylempään kokonaislukuun. Varajäsenet valitaan samassa 
vaalissa kuin varsinaiset jäsenet. Jos varajäsenet ovat henkilökohtaisia,​ ehdokkaat on 
hyväksyttävä ennen vaalia ja ehdokkaana tulee olla sekä varsinainen jäsen että tämän 
varajäsen. Jos varajäsenet eivät ole henkilökohtaisia,​ valituiksi tulevat varsinaisiksi 
jäseniksi valittujen jälkeen seuraavaksi eniten ääniä tai korkeimmat vertausluvut 
saaneet ehdokkaat. Suhteellista vaalia toimitettaessa sovelletaan,​ mitä kuntavaaleista 
vaalilaissa säädetään. Lisäksi valtuusto voi antaa määräyksiä vaalin toimittamisesta. 
Suhteellinen vaali ja vaadittaessa myös enemmistövaali on toimitettava suljetuin 
lipuin. Äänten mennessä tasan ratkaisee arpa. Vaali voidaan toimittaa suljetuin lipuin 
sähköisessä kokouksessa vain,​ jos vaalisalaisuus on turvattu.”

Ehdotus
Esittelijä: Timo Koivisto,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle seuraavaa:

Kaupunginvaltuusto valitsee kaupunginvaltuuston vaalilautakuntaan viisi jäsentä 
ja kullekin henkilökohtaisen varajäsenen kaupunginvaltuuston toimikaudeksi,​ 
joka päättyy 31.5.2029.
Kaupunginvaltuusto valitsee jäseniksi valituista kaupunginvaltuuston 
vaalilautakunnan puheenjohtajan ja yhden varapuheenjohtajan.
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§ 193
Kaupunginvaltuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien valinta

JyväskyläDno-2025-1954

Valmistelijat / lisätiedot:

Anu Leppänen, kaupunginsihteeri, anu.j.leppanen@jyvaskyla.fi

Kuntalain 18 §:ssä säädetään seuraavaa: ”Valtuusto valitsee keskuudestaan 
puheenjohtajan ja tarpeellisen määrän varapuheenjohtajia toimikaudekseen,​ jollei 
valtuusto ole päättänyt,​ että heidän toimikautensa on valtuuston toimikautta 
lyhyempi. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa. 
Valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla on läsnäolo-​ ja puheoikeus 
kunnanhallituksen kokouksessa.”

Valtuuston 17.2.2025 § 15 päättämässä 1.6.2025 voimaan tulevassa hallintosäännön 
liitteenä 1 olevassa Jyväskylän kaupunginvaltuuston työjärjestyksen 1 §:ssä määrätään 
mm. seuraavaa: ”Valtuuston toimikauden ensimmäisen kokouksen kutsuu koolle 
kaupunginhallituksen puheenjohtaja,​ ja kokouksen avaa iältään vanhin läsnä oleva 
valtuutettu,​ joka johtaa puhetta,​ kunnes valtuuston puheenjohtaja ja 
varapuheenjohtajat on valittu. Valtuusto valitsee puheenjohtajan lisäksi enintään 
kolme varapuheenjohtajaa (ensimmäisen,​ toisen ja kolmannen varapuheenjohtajan). 
Puheenjohtajisto valitaan valtuuston toimikaudeksi,​ ellei valtuusto toisin päätä.”

Ehdotus
Esittelijä: Timo Koivisto,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle,​ että kaupunginvaltuusto valitsee 
kaupunginvaltuuston puheenjohtajan sekä ensimmäisen,​ toisen ja kolmannen 
varapuheenjohtajan kaupunginvaltuuston toimikaudeksi,​ joka päättyy 31.5.2029.
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§ 194
Kunnan ilmoitusten julkaiseminen

JyväskyläDno-2025-1955

Valmistelijat / lisätiedot:

Anu Leppänen, kaupunginsihteeri, anu.j.leppanen@jyvaskyla.fi

Kuntalain 108 §:n mukaan kunnan ilmoitukset saatetaan tiedoksi julkaisemalla ne 
yleisessä tietoverkossa,​ jollei salassapitoa koskevista säännöksistä muuta johdu,​ sekä 
tarpeen vaatiessa muulla kunnan päättämällä tavalla. Hallintolain 62 § säätää 
yleistiedoksiannosta,​ 62 a § julkisista kuulutuksista ja 62 b § tietojen julkaisemisesta 
yleistiedoksiantoa ja julkista kuulutusta toimitettaessa. Kunnan ilmoitukset ovat 
kuulutuksia kokouksista,​ päätösten nähtävinä pitämisestä ja vaaleista sekä eri 
toimialojen toimintaa koskevia tiedoksiantoja. Erityislainsäädännön määräyksiä 
noudatetaan niissä säädettyjen asioiden tiedoksi antamisesta.

Ehdotus
Esittelijä: Timo Koivisto,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle,​ että se päättää seuraavaa:

Kunnalliset ilmoitukset julkaistaan kuntalain 108 §:n sekä hallintolain 62,​ 62 a ja 
62 b §:ien mukaisesti kaupungin verkkosivuilla sähköisellä ilmoitustaululla 
(kuulutukset).
Kunnalliset ilmoitukset voidaan erityislainsäädännön edellytysten tai tarpeen 
mukaan julkaista myös kaupungintalon ilmoitustaululla ja yhdessä 
paikkakunnalla ilmestyvässä sanomalehdessä.
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§ 195
Kaupunginvaltuuston kokouskäytännöt

JyväskyläDno-2025-1956

Valmistelijat / lisätiedot:

Anu Leppänen, kaupunginsihteeri, anu.j.leppanen@jyvaskyla.fi

Kaupunginvaltuuston kokouskäytännöt perustuvat kaupunginvaltuuston 17.2.2025 § 
15 päättämään 1.6.2025 voimaan tulevan hallintosäännön liitteenä 1 olevaan 
Jyväskylän kaupunginvaltuuston työjärjestykseen. Lisäksi kaupunginvaltuuston 
kokouskäytännöissä noudatetaan soveltuvin osin hallintosäännön III osan määräyksiä. 
Kaupunginvaltuuston kokouksista ilmoitetaan kuntalain 108 §:n mukaisesti kaupungin 
verkkosivuilla.

Ehdotus
Esittelijä: Timo Koivisto,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle,​ että se hyväksyy seuraavat 
menettelytavat kaupunginvaltuuston toimikaudeksi,​ joka päättyy 31.5.2029:

Kaupunginvaltuuston kokouskutsu ja esityslista lähetetään sähköisesti 
kaupunginvaltuuston työjärjestyksessä määrätyn lisäksi valtuustossa 
edustettuna olevien puolueiden kunnallisjärjestöille tai vastaaville.
Kokouksen pöytäkirja tarkastetaan viimeistään kokousta seuraavan viikon 
maanantaina kello 12.00 tai edellisenä työpäivänä kello 12.00,​ jos maanantai on 
pyhäpäivä.
Kokouksen tarkastettu pöytäkirja siihen liitettyine valitusosoituksineen pidetään 
yleisesti nähtävänä kaupungin verkkosivuilla kuntalain 140 § mukaisesti 
kokousta seuraavan viikon tiistaina tai seuraavana työpäivänä sen jälkeen,​ jos 
tiistai on pyhäpäivä.
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§ 196
Kaupunginvaltuuston kokoukset 1.8.-​31.12.2025

JyväskyläDno-2025-1957

Valmistelijat / lisätiedot:

Anu Leppänen, kaupunginsihteeri, anu.j.leppanen@jyvaskyla.fi

Kuntalain 94 §:n mukaan valtuusto kokoontuu päättäminään aikoina ja myös silloin,​ 
kun valtuuston puheenjohtaja katsoo sen tarpeelliseksi. Valtuusto on kutsuttava 
koolle myös kaupunginhallituksen tai vähintään neljäsosan valtuutetuista sitä 
pyytäessä ilmoittamansa asian käsittelyä varten. Kuntalain 94 §:n ja 1.6.2025 voimaan 
tulevan kaupunginvaltuuston työjärjestyksen mukaan valtuuston toimikauden 
ensimmäisen kokouksen kutsuu koolle kaupunginhallituksen puheenjohtaja,​ ja 
kokouksen avaa iältään vanhin läsnä oleva valtuutettu,​ joka johtaa puhetta,​ kunnes 
valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu. Valtuuston ensimmäinen 
kokous pidetään 9.6.2025.

Ehdotus
Esittelijä: Timo Koivisto,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle seuraavaa:

Valtuuston kokoukset pidetään maanantaisin kello 18.00 seuraavina päivinä: 
25.8.,​ 29.9.,​ 27.10.,​ 3.11.,​ 24.11. ja 8.12.
Valtuuston seminaari pidetään maanantaina 6.10.2025 kello 17.00. Seminaarin 
yhteydessä on mahdollista pitää myös ylimääräinen kokous,​ jos puheenjohtaja 
katsoo sen tarpeelliseksi.
Valtuuston puheenjohtajan kutsusta kokous tai seminaari voi alkaa myös muuna 
kellonaikana. Ylimääräisiä kokouksia ja seminaareja pidetään puheenjohtajan 
kutsusta tarvittaessa.
Kokoukset ja seminaarit pidetään kaupungintalossa. Poikkeuksellisesti kokous 
tai seminaari voidaan puheenjohtajan kutsusta pitää myös muualla tai 
hallintosäännössä (liite 1 kaupunginvaltuuston työjärjestys) määrätyllä muulla 
päätöksentekotavalla.
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§ 197
Kaupunginhallituksen jäsenten ja varajäsenten valinta

JyväskyläDno-2025-1958

Valmistelijat / lisätiedot:

Anu Leppänen, kaupunginsihteeri, anu.j.leppanen@jyvaskyla.fi

Valtuuston 17.2.2025 § 15 hyväksymän ja 1.6.2025 voimaan tulevan hallintosäännön 9 
§:n mukaan valtuusto valitsee kaupunginhallitukseen 13 jäsentä,​ joiden keskuudesta 
valtuusto valitsee kaupunginhallituksen puheenjohtajan sekä ensimmäisen ja toisen 
varapuheenjohtajan. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. 
Kaupunginhallituksen jäsenet ja varajäsenet valitaan valtuutetuista ja 
varavaltuutetuista.

Kuntalain 73 §:ssä säädetään seuraavaa: ”Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on 
henkilö,​ joka on vaalikelpoinen valtuustoon,​ ei kuitenkaan:

välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa oleva 
henkilö;​
henkilö,​ joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan,​ kunnan 
määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa;​
kunnan palveluksessa oleva henkilö,​ joka lautakunnan esittelijänä tai muuten 
vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien asioiden valmistelusta;​
henkilö,​ joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka 
johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä tai säätiössä,​ jos kysymyksessä on 
sellainen yhteisö,​ jolle kunnanhallituksessa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden 
ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa.

Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan yhteisön 
hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen 
kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei myöskään ole henkilö,​ joka yhteisön 
neuvottelijana tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta. 
Enemmistön kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin kunnan tai kunnan 
määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa olevia henkilöitä.

Edellä 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan määräysvallassa olevan yhteisön 
hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäseneen.”

Lisäksi valinnassa on otettava huomioon tasa-​arvolain 4 a §,​ jonka mukaan 
kunnallisissa toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia 
että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia,​ jollei erityisistä syistä muuta johdu

Ehdotus
Esittelijä: Timo Koivisto,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle seuraavaa: 

Kaupunginvaltuusto valitsee kaupunginhallituksen jäsenet ja varajäsenet 
kaupunginvaltuuston toimikaudeksi,​ joka päättyy 31.5.2029.
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Kaupunginvaltuusto valitsee kaupunginhallituksen jäsenistä puheenjohtajan 
sekä ensimmäisen ja toisen varapuheenjohtajan kaupunginvaltuuston 
toimikaudeksi,​ joka päättyy 31.5.2029.
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§ 198
Jäsenten ja varajäsenten valitseminen keskusvaalilautakuntaan

JyväskyläDno-2025-1959

Valmistelijat / lisätiedot:

Anu Leppänen, kaupunginsihteeri, anu.j.leppanen@jyvaskyla.fi

Vaalilain 13 §:ssä säädetään seuraavaa: ”Kunnan keskusvaalilautakuntaan kuuluu 
puheenjohtaja,​ varapuheenjohtaja ja kolme muuta jäsentä sekä tarpeellinen määrä 
varajäseniä,​ joita on kuitenkin oltava vähintään viisi. Varajäsenet on asetettava siihen 
järjestykseen,​ jossa he tulevat jäsenten sijaan. Sekä jäsenten että varajäsenten tulee 
mahdollisuuksien mukaan edustaa kunnassa edellisissä kuntavaaleissa ehdokkaita 
asettaneita äänestäjäryhmiä. Jäsen tai varajäsen,​ joka keskusvaalilautakunnalle 
toimitetun ehdokashakemuksen mukaan on asetettu puolueen tai valitsijayhdistyksen 
ehdokkaaksi,​ ei voi osallistua keskusvaalilautakunnan työskentelyyn kyseisissä 
vaaleissa.”

Ehdotus
Esittelijä: Timo Koivisto,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle seuraavaa:

Kaupunginvaltuusto valitsee keskusvaalilautakuntaan viisi jäsentä ja tarpeellisen 
määrän varajäseniä,​ kuitenkin vähintään viisi,​ kaupunginvaltuuston 
toimikaudeksi,​ joka päättyy 31.5.2029.
Kaupunginvaltuusto valitsee keskusvaalilautakunnan jäsenistä puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan.
Kaupunginvaltuusto asettaa varajäsenet siihen järjestykseen,​ jossa he tulevat 
jäsenten sijaan.
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§ 199
Jäsenten ja varajäsenten valitseminen tarkastuslautakuntaan

JyväskyläDno-2025-1960

Valmistelijat / lisätiedot:

Anu Leppänen, kaupunginsihteeri, anu.j.leppanen@jyvaskyla.fi

Valtuuston 17.2.2025 § 15 hyväksymän ja 1.6.2025 voimaan tulevan 
hallintosäännön 11 §:n mukaan tarkastuslautakunnassa on valtuuston 
toimikaudekseen valitsemat 9 jäsentä ja yhtä monta henkilökohtaista varajäsentä. 
Valtuusto valitsee jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan,​ joiden tulee olla 
valtuutettuja. Tarkastuslautakunnan varsinaiset jäsenet ja varajäsenet valitaan 
valtuutetuista ja varavaltuutetuista.

Kuntalain 75 §:ssä säädetään seuraavaa: ”Vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole:

kunnanhallituksen jäsen;​
pormestari ja apulaispormestari;​
henkilö,​ joka on kunnanhallituksen jäsenen,​ kunnanjohtajan,​ pormestarin tai 
apulaispormestarin hallintolain (434/2003) esteellisyysperusteita koskevan 28 §:
n 2 ja 3 momentissa tarkoitettu läheinen;​
henkilö,​ joka on kunnan tai kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön 
palveluksessa taikka toimitusjohtajana tai sitä vastaavassa asemassa kunnan 
määräysvallassa olevassa yhteisössä tai säätiössä;​
henkilö,​ joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.”

Lisäksi valinnassa on otettava huomioon tasa-​arvolain 4 a §,​ jonka mukaan 
kunnallisissa toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia 
että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia,​ jollei erityisistä syistä muuta johdu.

Ehdotus
Esittelijä: Timo Koivisto,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle seuraavaa:

Kaupunginvaltuusto valitsee tarkastuslautakunnan jäsenet ja heidän 
henkilökohtaiset varajäsenensä toimikauden 1.6.2025–31.5.2029 hallinnon ja 
talouden tarkastusta varten.
Kaupunginvaltuusto valitsee tarkastuslautakunnan jäsenistä puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan.



 Jyväskylän kaupunki Kokouskutsu 33 ( )44
Kaupunginhallitus 22.05.2025

1.  

2.  

3.  

§ 200
Jäsenten ja varajäsenten valitseminen kaupunkirakennelautakuntaan

JyväskyläDno-2025-1961

Valmistelijat / lisätiedot:

Anu Leppänen, kaupunginsihteeri, anu.j.leppanen@jyvaskyla.fi

Valtuuston 17.2.2025 § 15 hyväksymän ja 1.6.2025 voimaan tulevan hallintosäännön 
12 §:n mukaan lautakunnissa on valtuuston toimikaudekseen valitsemat 5–11 jäsentä,​ 
jotka ovat valtuutettuja tai varavaltuutettuja ja yhtä monta henkilökohtaista 
varajäsentä. Valtuusto valitsee jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan,​ 
joiden tulee olla valtuutettuja.

Hallintosäännön 13 §:ssä on määritelty lauta-​ ja johtokuntarakenne. 
Kaupunkirakennelautakunnan jäsenmäärä on 11.

Kuntalain 74 §:ssä säädetään mm. seuraavaa: ”Vaalikelpoinen lautakuntaan ja 
valiokuntaan on henkilö,​ joka on vaalikelpoinen valtuustoon,​ ei kuitenkaan:

asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva 
henkilö;​
henkilö,​ joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella 
toimivan,​ kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa;​
henkilö,​ joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka 
johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä,​ jos kysymyksessä on sellainen yhteisö,​ 
jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden 
ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa.”

Lisäksi valinnassa on otettava huomioon tasa-​arvolain 4 a §,​ jonka mukaan 
kunnallisissa toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia 
että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia,​ jollei erityisistä syistä muuta johdu.

Ehdotus
Esittelijä: Timo Koivisto,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle seuraavaa.

Kaupunginvaltuusto valitsee kaupunkirakennelautakunnan jäsenet ja heidän 
henkilökohtaiset varajäsenensä kaupunginvaltuuston toimikaudeksi,​ joka 
päättyy 31.5.2029.
Kaupunginvaltuusto valitsee kaupunkirakennelautakunnan jäsenistä 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.



 Jyväskylän kaupunki Kokouskutsu 34 ( )44
Kaupunginhallitus 22.05.2025

1.  

2.  

3.  

§ 201
Jäsenten ja varajäsenten valitseminen rakennus-​ ja ympäristölautakuntaan

JyväskyläDno-2025-1962

Valmistelijat / lisätiedot:

Anu Leppänen, kaupunginsihteeri, anu.j.leppanen@jyvaskyla.fi

Valtuuston 17.2.2025 § 15 hyväksymän ja 1.6.2025 voimaan tulevan hallintosäännön 
12 §:n mukaan lautakunnissa on valtuuston toimikaudekseen valitsemat 5–11 jäsentä,​ 
jotka ovat valtuutettuja tai varavaltuutettuja ja yhtä monta henkilökohtaista 
varajäsentä. Valtuusto valitsee jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan,​ 
joiden tulee olla valtuutettuja.

Hallintosäännön 13 §:ssä on määritelty lauta-​ ja johtokuntarakenne. Rakennus-​ ja 
ympäristölautakunnan jäsenmäärä on 7.

Kuntalain 74 §:ssä säädetään mm. seuraavaa: ”Vaalikelpoinen lautakuntaan ja 
valiokuntaan on henkilö,​ joka on vaalikelpoinen valtuustoon,​ ei kuitenkaan:

asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva 
henkilö;​
henkilö,​ joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella 
toimivan,​ kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa;​
henkilö,​ joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka 
johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä,​ jos kysymyksessä on sellainen yhteisö,​ 
jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden 
ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa.”

Lisäksi valinnassa on otettava huomioon tasa-​arvolain 4 a §,​ jonka mukaan 
kunnallisissa toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia 
että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia,​ jollei erityisistä syistä muuta johdu.

Ehdotus
Esittelijä: Timo Koivisto,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle seuraavaa. 

Kaupunginvaltuusto valitsee rakennus-​ ja ympäristölautakunnan jäsenet ja 
heidän henkilökohtaiset varajäsenensä kaupunginvaltuuston toimikaudeksi,​ joka 
päättyy 31.5.2029.
Kaupunginvaltuusto valitsee rakennus-​ ja ympäristölautakunnan jäsenistä 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.



 Jyväskylän kaupunki Kokouskutsu 35 ( )44
Kaupunginhallitus 22.05.2025

1.  

2.  

3.  

§ 202
Jäsenten ja varajäsenten valitseminen sivistyslautakuntaan

JyväskyläDno-2025-1963

Valmistelijat / lisätiedot:

Anu Leppänen, kaupunginsihteeri, anu.j.leppanen@jyvaskyla.fi

Valtuuston 17.2.2025 § 15 hyväksymän ja 1.6.2025 voimaan tulevan hallintosäännön 
12 §:n mukaan lautakunnissa on valtuuston toimikaudekseen valitsemat 5–11 jäsentä,​ 
jotka ovat valtuutettuja tai varavaltuutettuja ja yhtä monta henkilökohtaista 
varajäsentä. Valtuusto valitsee jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan,​ 
joiden tulee olla valtuutettuja.

Hallintosäännön 13 §:ssä on määritelty lauta-​ ja johtokuntarakenne. 
Sivistyslautakunnan jäsenmäärä on 11.

Kuntalain 74 §:ssä säädetään mm. seuraavaa: ”Vaalikelpoinen lautakuntaan ja 
valiokuntaan on henkilö,​ joka on vaalikelpoinen valtuustoon,​ ei kuitenkaan:

asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva 
henkilö;​
henkilö,​ joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella 
toimivan,​ kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa;​
henkilö,​ joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka 
johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä,​ jos kysymyksessä on sellainen yhteisö,​ 
jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden 
ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa.”

Lisäksi valinnassa on otettava huomioon tasa-​arvolain 4 a §,​ jonka mukaan 
kunnallisissa toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia 
että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia,​ jollei erityisistä syistä muuta johdu.

Ehdotus
Esittelijä: Timo Koivisto,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle seuraavaa: 

Kaupunginvaltuusto valitsee sivistyslautakunnan jäsenet ja heidän 
henkilökohtaiset varajäsenensä kaupunginvaltuuston toimikaudeksi,​ joka 
päättyy 31.5.2029. 
Kaupunginvaltuusto valitsee sivistyslautakunnan jäsenistä puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan.



 Jyväskylän kaupunki Kokouskutsu 36 ( )44
Kaupunginhallitus 22.05.2025

1.  

2.  

3.  

§ 203
Jäsenten ja varajäsenten valitseminen kulttuuri-​ ja liikuntalautakuntaan

JyväskyläDno-2025-1965

Valmistelijat / lisätiedot:

Anu Leppänen, kaupunginsihteeri, anu.j.leppanen@jyvaskyla.fi

Valtuuston 17.2.2025 § 15 hyväksymän ja 1.6.2025 voimaan tulevan hallintosäännön 
12 §:n mukaan lautakunnissa on valtuuston toimikaudekseen valitsemat 5–11 jäsentä,​ 
jotka ovat valtuutettuja tai varavaltuutettuja ja yhtä monta henkilökohtaista 
varajäsentä. Valtuusto valitsee jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan,​ 
joiden tulee olla valtuutettuja.

Hallintosäännön 13 §:ssä on määritelty lauta-​ ja johtokuntarakenne. Kulttuuri-​ ja 
liikuntalautakunnan jäsenmäärä on 9.

Kuntalain 74 §:ssä säädetään mm. seuraavaa: ”Vaalikelpoinen lautakuntaan ja 
valiokuntaan on henkilö,​ joka on vaalikelpoinen valtuustoon,​ ei kuitenkaan:

asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva 
henkilö;​
henkilö,​ joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella 
toimivan,​ kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa;​
henkilö,​ joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka 
johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä,​ jos kysymyksessä on sellainen yhteisö,​ 
jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden 
ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa.”

Lisäksi valinnassa on otettava huomioon tasa-​arvolain 4 a §,​ jonka mukaan 
kunnallisissa toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia 
että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia,​ jollei erityisistä syistä muuta johdu.

Ehdotus
Esittelijä: Timo Koivisto,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle seuraavaa:

Kaupunginvaltuusto valitsee kulttuuri-​ ja liikuntalautakunnan jäsenet ja heidän 
henkilökohtaiset varajäsenensä kaupunginvaltuuston toimikaudeksi,​ joka 
päättyy 31.5.2029.
Kaupunginvaltuusto valitsee kulttuuri-​ ja liikuntalautakunnan jäsenistä 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.



 Jyväskylän kaupunki Kokouskutsu 37 ( )44
Kaupunginhallitus 22.05.2025

§ 204
Jäsenten ja varajäsenten valitseminen elinkeino-​ ja työllisyyslautakuntaan

JyväskyläDno-2025-1966

Valmistelijat / lisätiedot:

Anu Leppänen, kaupunginsihteeri, anu.j.leppanen@jyvaskyla.fi

Elinkeino-​ ja työllisyyslautakunnan jäsenvalinnassa noudatetaan Jyväskylän kaupungin 
ja Muuramen kunnan välistä työvoimapalvelujen järjestämistä koskevaa sopimusta. 
Jyväskylän kaupunki nimeää seitsemän (7) jäsentä ja seitsemän (7) varajäsentä ja 
nimeää heistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan ja lisäksi Muuramen kunta 
esittää kaksi (2) jäsentä ja kaksi (2) varajäsentä. Muuramen kunnan jäsenet osallistuvat 
elinkeino-​ ja työllisyyslautakunnassa vain työvoimapalvelujen järjestämistä koskevan 
sopimuksen piiriin kuuluvaan yhteisen työllisyysalueen päätöksentekoon.

Muuramen kunnan esitykset jäseniksi (2) ja varajäseniksi (2) ovat tiedossa Jyväskylän 
kaupunginvaltuuston 9.6.2025 kokoukseen mennessä. Muuramen kunnan esitykset 
ovat ehdollisia siten,​ että ne vahvistetaan Muuramen kunnanhallituksen kokouksessa 
16.6.2025. Mikäli muutoksia esitettyihin henkilöihin tulisi,​ käsitellään asia uudestaan 
siltä osin Jyväskylän kaupunginvaltuustossa elokuussa 2025.

Valinnassa on otettava huomioon tasa-​arvolain 4 a §,​ jonka mukaan kunnallisissa 
toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä 
kumpiakin vähintään 40 prosenttia,​ jollei erityisistä syistä muuta johdu.

 

Ehdotus
Esittelijä: Timo Koivisto,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle seuraavaa:

Kaupunginvaltuusto valitsee elinkeino-​ ja työllisyyslautakunnan jäsenet ja heidän 
henkilökohtaiset varajäsenensä kaupunginvaltuuston toimikaudeksi,​ joka 
päättyy 31.5.2029.
Kaupunginvaltuusto valitsee elinkeino-​ ja työllisyyslautakuntaan puheenjohtajan 
ja varapuheenjohtajan.

Lisäksi kaupunginvaltuusto toteaa,​ että Muuramen kunnan esitykset ovat ehdollisia 
siten,​ että ne vahvistetaan Muuramen kunnanhallituksen kokouksessa 16.6.2025. 
Mikäli muutoksia esitettyihin henkilöihin tulisi,​ käsitellään asia uudestaan siltä osin 
Jyväskylän kaupunginvaltuustossa elokuussa 2025.



 Jyväskylän kaupunki Kokouskutsu 38 ( )44
Kaupunginhallitus 22.05.2025

§ 205
Jyväskylän kaupungin jäsenten ja varajäsenten valitseminen Jyväskylän seudun 
jätelautakuntaan

JyväskyläDno-2025-1967

Valmistelijat / lisätiedot:

Anu Leppänen, kaupunginsihteeri, anu.j.leppanen@jyvaskyla.fi

Jyväskylän seudun jätelautakunnan sopimuksessa todetaan,​ että yhteisen toimielimen 
vastuukunta on Jyväskylän kaupunki. Lisäksi sopimuksessa todetaan muun muassa,​ 
että vastuukunnan valtuusto valitsee lautakunnan sopijakuntien valtuustojen 
nimeämistä jäsenistä ja kullekin jäsenelle nimetyistä henkilökohtaisista varajäsenistä. 
Vastuukunnan valtuusto valitsee puheenjohtajan Jyväskylän nimeämistä jäsenistä ja 
varapuheenjohtajan Laukaan nimeämistä jäsenistä.

Jyväskylän seudun jätelautakunnan kokoonpanossa on jäsenkuntien kesken tehtyjen 
sopimusten (sopimus Jyväskylän seudun jätelautakunnasta ja Mustankorkea Oy:n 
osakkeiden myynti Toivakan kunnalle) mukaan yhdeksän (9) jäsentä ja yhdeksän (9) 
varajäsentä,​ joista Jyväskylä nimeää viisi (5) jäsentä ja viisi (5) henkilökohtaista 
varajäsentä,​ Laukaa kaksi (2) jäsentä ja kaksi (2) henkilökohtaista varajäsentä,​ 
Muurame yhden (1) jäsenen ja yhden (1) henkilökohtaisen varajäsenen sekä Toivakka 
yhden (1) jäsenen ja yhden (1) henkilökohtaisen varajäsenen.

Jyväskylän seudun jätelautakunnan kokoonpanon vahvistaa Jyväskylän 
kaupunginvaltuusto. Alustava kokousajankohta on 25.8.2025. Tätä ennen Laukaan,​ 
Muuramen ja Toivakan kunnanvaltuustot nimeävät omat edustajansa. Valinnassa on 
otettava huomioon tasa-​arvolain 4 a §,​ jonka mukaan kunnallisissa toimielimissä 
lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin 
vähintään 40 prosenttia,​ jollei erityisistä syistä muuta johdu.

Ehdotus
Esittelijä: Timo Koivisto,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle,​ että se nimeää Jyväskylän seudun 
jätelautakuntaan viisi (5) jäsentä,​ viisi (5) henkilökohtaista varajäsentä ja 
puheenjohtajan kaupunginvaltuuston toimikaudeksi,​ joka päättyy 31.5.2029.



 Jyväskylän kaupunki Kokouskutsu 39 ( )44
Kaupunginhallitus 22.05.2025

§ 206
Jyväskylän kaupungin jäsenten ja varajäsenten valitseminen seudulliseen 
ympäristöterveyslautakuntaan

JyväskyläDno-2025-1968

Valmistelijat / lisätiedot:

Anu Leppänen, kaupunginsihteeri, anu.j.leppanen@jyvaskyla.fi

Kuntien välisessä yhteistoimintasopimuksessa ympäristöterveydenhuollon palvelujen 
järjestämisestä todetaan,​ että ympäristöterveydenhuollon toimielimenä ja 
viranomaisena toimii Jyväskylän seudun ympäristöterveyslautakunta,​ joka vastaa 
tässä sopimuksessa sovittujen tehtävien hoitamisesta. Sopimuksessa todetaan myös,​ 
että toimielimeen kuuluu 14 varsinaista jäsentä. Vastuukunta Jyväskylän kaupunki 
valitsee toimielimeen kuusi (6) jäsentä ja heidän henkilökohtaiset varajäsenensä. 
Hankasalmen,​ Multian,​ Muuramen,​ Petäjäveden,​ Toivakan ja Uuraisten kunnat sekä 
Äänekosken kaupunki valitsevat toimielimeen kukin yhden (1) jäsenen ja heidän 
henkilökohtaisen varajäsenensä. Joutsan kunta valitsee toimielimeen yhden (1) 
jäsenen ja Luhangan kunta hänen varajäsenensä. Jyväskylän kaupunki valitsee omien 
jäsentensä keskuudesta puheenjohtajan. Toimielin valitsee keskuudestaan 
varapuheenjohtajan.

Jyväskylän seudun ympäristöterveyslautakunnan kokoonpanon vahvistaa Jyväskylän 
kaupunginvaltuusto. Alustava kokousajankohta on 25.8.2025. Tätä ennen 
Hankasalmen,​ Joutsan,​ Luhangan,​ Multian,​ Muuramen,​ Petäjäveden,​ Toivakan ja 
Uuraisten kunnanvaltuustot sekä Äänekosken kaupunginvaltuusto nimeävät omat 
edustajansa.

Valinnassa on otettava huomioon tasa-​arvolain 4 a §,​ jonka mukaan kunnallisissa 
toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä 
kumpiakin vähintään 40 prosenttia,​ jollei erityisistä syistä muuta johdu.

Ehdotus
Esittelijä: Timo Koivisto,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle,​ että se nimeää Jyväskylän seudun 
ympäristöterveyslautakuntaan kuusi (6) jäsentä ja kuusi (6) henkilökohtaista 
varajäsentä ja puheenjohtajan kaupunginvaltuuston toimikaudeksi,​ joka päättyy 
31.5.2029.



 Jyväskylän kaupunki Kokouskutsu 40 ( )44
Kaupunginhallitus 22.05.2025

§ 207
Jyväskylän kaupungin jäsenten ja varajäsenten nimeäminen seudulliseen 
joukkoliikennelautakuntaan

JyväskyläDno-2025-1969

Valmistelijat / lisätiedot:

Anu Leppänen, kaupunginsihteeri, anu.j.leppanen@jyvaskyla.fi

Kuntien yhteistoimintasopimuksessa (Yhteistoimintasopimus Jyväskylän Seudun 
tieliikenteen toimivaltaisen viranomainen) todetaan mm. seuraavaa: "Tieliikenteen 
toimivaltaisen viranomaisen tehtäviä hoitaa Jyväskylän seudun 
joukkoliikennelautakunta,​ joka on Jyväskylän kaupungin organisaatioon kuuluva 
toimielin. Lautakunnan toimivalta-​alueeseen kuuluvat Hankasalmen,​ Laukaan,​ 
Muuramen,​ Petäjäveden ja Toivakan kunnat sekä Jyväskylän ja Äänekosken kaupungit. 
Lautakunnassa on kolmetoista (13) jäsentä,​ joista Jyväskylän kaupunki valitsee 
seitsemän (7) jäsentä ja kullekin henkilökohtaisen varajäsenen. Äänekosken kaupunki 
sekä Hankasalmen,​ Laukaan,​ Muuramen,​ Petäjäveden ja Toivakan kunnat valitsevat 
kukin yhden (1) jäsenen ja tälle henkilökohtaisen varajäsenen. Jyväskylän kaupunki 
valitsee valitsemistaan jäsenistä lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.”

Jyväskylän seudun joukkoliikennelautakunnan kokoonpanon vahvistaa Jyväskylän 
kaupunginvaltuusto. Alustava kokousajankohta on 25.8.2025. Tätä ennen 
Hankasalmen,​ Laukaan,​ Muuramen,​ Petäjäveden ja Toivakan kunnanvaltuustot sekä 
Äänekosken kaupunginvaltuusto nimeävät omat edustajansa.

Valinnassa on otettava huomioon tasa-​arvolain 4 a §,​ jonka mukaan kunnallisissa 
toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä 
kumpiakin vähintään 40 prosenttia,​ jollei erityisistä syistä muuta johdu.

Ehdotus
Esittelijä: Timo Koivisto,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle seuraavaa:

Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle,​ että se nimeää Jyväskylän seudun 
joukkoliikennelautakuntaan seitsemän (7) jäsentä ja seitsemän (7) henkilökohtaista 
varajäsentä ja puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan kaupunginvaltuuston 
toimikaudeksi,​ joka päättyy 31.5.2029.



 Jyväskylän kaupunki Kokouskutsu 41 ( )44
Kaupunginhallitus 22.05.2025

§ 208
Kiinteistötoimitusten uskottujen miesten valitseminen

JyväskyläDno-2025-2038

Valmistelijat / lisätiedot:

Anu Leppänen, kaupunginsihteeri, anu.j.leppanen@jyvaskyla.fi

Kiinteistönmuodostamislain 6 §:n mukaan valtuuston tulee valita kuntaan 
kiinteistötoimitusten uskotuiksi miehiksi vähintään kuusi henkilöä valtuuston 
toimikautta vastaavaksi ajaksi. Uskotun miehen tulee olla kiinteistöasioihin perehtynyt 
ja paikalliset olot tunteva henkilö. Vaalikelpoisuudesta uskotun miehen toimeen on 
lisäksi voimassa,​ mitä käräjäoikeuden lautamiehistä säädetään. Käräjäoikeuden 
lautamiehistä annetun lain 4 §:n mukaan valtuusto valitsee lautamiehet toimikauttaan 
vastaavaksi ajaksi. Kunnasta valittavien lautamiesten tulee mahdollisimman 
tasapuolisesti edustaa kunnan väestön ikä-​,​ elinkeino-​,​ sukupuoli-​ ja kielijakaumaa. 
Käräjäoikeuden lautamiehistä annetun lain 2 §:n mukaan lautamiehen tulee olla 
käräjäoikeuden tuomiopiiriin kuuluvassa kunnassa asuva Suomen kansalainen,​ joka ei 
ole konkurssissa,​ jonka toimintakelpoisuutta ei ole rajoitettu ja jota on pidettävä 
sopivana toimimaan lautamiehenä. Lautamieheksi ei saa valita henkilöä,​ joka on alle 
25-​vuotias tai joka on täyttänyt 65 vuotta. Lautamiehenä ei saa olla henkilö,​ jolla on 
virka yleisessä tuomioistuimessa tai Rikosseuraamuslaitoksessa taikka joka virassaan 
suorittaa ulosottotehtäviä,​ rikosten esitutkintaa taikka tulli-​ tai poliisivalvontaa,​ eikä 
myöskään syyttäjä,​ asianajaja taikka muu ammatikseen asianajoa harjoittava henkilö.

Kaupunginvaltuusto päätti 2.8.2021 § 95 että vuosina 2021-​2025 uskottujen miesten 
lukumäärä on yhdeksän.

Ehdotus
Esittelijä: Timo Koivisto,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle seuraavaa:

Kaupunginvaltuusto päättää valittavien kiinteistötoimitusten uskottujen miesten 
lukumäärästä.
Kaupunginvaltuusto valitsee uskotut miehet kaupunginvaltuuston toimikaudeksi,​ 
joka päättyy 31.5.2029.
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§ 209
Jäsenten ja varajäsenten valitseminen Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradian 
yhtymävaltuustoon

JyväskyläDno-2025-1970

Valmistelijat / lisätiedot:

Anu Leppänen, kaupunginsihteeri, anu.j.leppanen@jyvaskyla.fi

Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradian perussopimuksen 4 §:n mukaan Jyväskylän 
kaupunki nimeää kuntayhtymän yhtymävaltuustoon seitsemän jäsentä ja kullekin 
henkilökohtaisen varajäsenen kaupunginvaltuuston toimikaudeksi. Vaalikelpoinen 
kuntayhtymän toimielimiin on henkilö,​ joka kuntalain 71 §:n mukaan on 
vaalikelpoinen kuntayhtymän jäsenkunnan luottamustoimeen. Vaalikelpoinen ei 
kuitenkaan ole valtion virkamies,​ joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia 
valvontatehtäviä eikä saman kuntayhtymän palveluksessa oleva henkilö. Valinnassa 
on otettava huomioon tasa-​arvolain 4 a §,​ jonka mukaan kunnallisissa toimielimissä 
tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia,​ jollei erityisistä 
syistä muuta johdu.

Ehdotus
Esittelijä: Timo Koivisto,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle,​ että se valitsee Jyväskylän 
koulutuskuntayhtymä Gradian yhtymävaltuustoon seitsemän jäsentä ja seitsemän 
henkilökohtaista varajäsentä kaupunginvaltuuston toimikaudeksi,​ joka päättyy 
31.5.2029.
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§ 210
Jäsenten ja varajäsenten valitseminen Sisä-​Suomen poliisilaitoksen neuvottelukuntaan

JyväskyläDno-2025-2056

Valmistelijat / lisätiedot:

Anu Leppänen, kaupunginsihteeri, anu.j.leppanen@jyvaskyla.fi

Sisä-​Suomen poliisilaitos pyytää kirjeellään 7.5.2025 alueensa kaupunkeja ja kuntia 
nimeämään jäsenet poliisin neuvottelukuntaan toimikaudeksi 1.6.2025-​31.5.2029. 
Poliisin hallinnosta annetun asetuksen 13 §:n mukaan Poliisihallitus on vahvistanut 
Sisä-​Suomen poliisilaitoksen neuvottelukunnan jäsenmääräksi 51 jäsentä. Näistä viisi 
(5) on Tampereen kaupungin edustajia ja kolme (3) Jyväskylän kaupungin edustajia,​ 
muut kaupungit ja kunnat nimeävät neuvottelukuntaan yhden jäsenen. Varsinaisten 
jäsenten lisäksi neuvottelukuntaan nimetään myös varajäsenet.

Valinnassa on otettava huomioon tasa-​arvolain säännökset.

Ehdotus
Esittelijä: Timo Koivisto,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle,​ että se valitsee kolme jäsentä ja 
henkilökohtaista varajäsentä Sisä-​Suomen poliisilaitoksen neuvottelukuntaan 
toimikaudeksi 1.6.2025-​31.5.2029.
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1.  

§ 211
Ilmoitusasiat (kh 26.5.2025)

JyväskyläDno-2025-85

Valmistelijat / lisätiedot:

Anu Leppänen, kaupunginsihteeri, anu.j.leppanen@jyvaskyla.fi

Muut asiat

Ehdotus
Esittelijä: Timo Koivisto,​ kaupunginjohtaja

Merkitään tiedoksi.


	Kokouskutsu
	§ 182 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus
	§ 183 Pöytäkirjan tarkastus
	§ 184 Toimielinten pöytäkirjat
	§ 185 Viranhaltijapäätösten otto-​oikeus
	§ 186 Vuoden 2026 talousarviokehys
	§ 187 Tikkakosken päiväkodin lakkauttaminen
	§ 188 Keskustan valtuustoryhmän ym. valtuutettujen valtuustoaloite inklusiivisen valmistavan opetuksen käyttöönotto Jyväskylän alakouluissa
	§ 189 Päätös testamenttisaannon vastaanottamisesta
	§ 190 Jäsenten ja varajäsenten nimeäminen kutsuntalautakuntiin
	§ 191 Jäsenten nimeäminen Korpilahden Veteraanien Asuntosäätiön hallitukseen
	§ 192 Jäsenten ja varajäsenten valitseminen kaupunginvaltuuston vaalilautakuntaan
	§ 193 Kaupunginvaltuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien valinta
	§ 194 Kunnan ilmoitusten julkaiseminen
	§ 195 Kaupunginvaltuuston kokouskäytännöt
	§ 196 Kaupunginvaltuuston kokoukset 1.8.-​31.12.2025
	§ 197 Kaupunginhallituksen jäsenten ja varajäsenten valinta
	§ 198 Jäsenten ja varajäsenten valitseminen keskusvaalilautakuntaan
	§ 199 Jäsenten ja varajäsenten valitseminen tarkastuslautakuntaan
	§ 200 Jäsenten ja varajäsenten valitseminen kaupunkirakennelautakuntaan
	§ 201 Jäsenten ja varajäsenten valitseminen rakennus-​ ja ympäristölautakuntaan
	§ 202 Jäsenten ja varajäsenten valitseminen sivistyslautakuntaan
	§ 203 Jäsenten ja varajäsenten valitseminen kulttuuri-​ ja liikuntalautakuntaan
	§ 204 Jäsenten ja varajäsenten valitseminen elinkeino-​ ja työllisyyslautakuntaan
	§ 205 Jyväskylän kaupungin jäsenten ja varajäsenten valitseminen Jyväskylän seudun jätelautakuntaan
	§ 206 Jyväskylän kaupungin jäsenten ja varajäsenten valitseminen seudulliseen ympäristöterveyslautakuntaan
	§ 207 Jyväskylän kaupungin jäsenten ja varajäsenten nimeäminen seudulliseen joukkoliikennelautakuntaan
	§ 208 Kiinteistötoimitusten uskottujen miesten valitseminen
	§ 209 Jäsenten ja varajäsenten valitseminen Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradian yhtymävaltuustoon
	§ 210 Jäsenten ja varajäsenten valitseminen Sisä-​Suomen poliisilaitoksen neuvottelukuntaan
	§ 211 Ilmoitusasiat (kh 26.5.2025)


